STATUT
Stowarzyszenia Nadmorski Bieg Uzdrowiskowy

§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
— Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2023 r. poz. 168 ze zm.), Ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2010 r. nr 127 poz. 857 ze zm.) oraz
niniejszego statutu.

. Stowarzyszenie jest klubem sportowym w rozumieniu ustawy o sporcie,
dziatajgcym na zasadach stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i moze by¢ cztonkiem krajowych
oraz zagranicznych stowarzyszen o takim samym lub podobnym charakterze
dziatania oraz podlega wpisowi do ewidencji klubéw sportowych prowadzonej
przez Staroste Stawienskiego.

. Stowarzyszenie uzywa unikalnej i charakterystycznej formy graficznej w postaci
logo Stowarzyszenia Nadmorski Bieg Uzdrowiskowy, jak réwniez pieczeci,
odznak i znakdéw organizacyjnych na zasadach okreSlonych w przepisach
szczegdtowych uchwalonych przez Stowarzyszenie.

§2. NAZWA, TEREN DZIALANIA I SIEDZIBA STOWARZYSZENIA

. Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Stowarzyszenie Nadmorski Bieg Uzdrowiskowy”,
w skrécie ,,SNBU” z siedzibg w Dabkach, zwane dalej ,Stowarzyszeniem".

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Gminy Dartowo i powiatu
stawienskiego, a siedzibg wtadz Dabki.

§3. CEL I SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

. Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

a) Dziatanie na rzecz kultury fizycznej i sportu, w tym takze na rzecz
popularyzacji rekreacji ruchowej oraz profilaktyki zdrowotnej.

b) Mobilizacja spoteczenstwa do utrzymywania oraz podnoszenia sprawnosci
fizycznej.

c) Krzewienie zamitowania do systematycznego uprawiania rekreacji
ruchowej i sportu wsrdd sprawnych i niepetnosprawnych.

d) Promocja zdrowego trybu zycia, sportu amatorskiego, turystyki, rekreacji
i rehabilitacji ruchowe;j.

e) Edukacja i zachecanie do aktywnego trybu zycia

f) Wspotpraca osob, ktoérych przedmiotem dziatania jest prowadzenie
Stowarzyszenia, ktdérego wiodacg dziatalnoscig bedzie organizacja imprez
sportowych oraz promocja Uzdrowiska Dabki i Gminy Dartowo.
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g) Propagowanie biegania jako najprostszej formy ruchu w ramach
stowarzyszenia przez rozwdj dziatalnosci Stowarzyszenia, przyjmowanie
cztonkdw do Stowarzyszenia.

h) Reprezentowanie intereséw Stowarzyszenia w relacjach z wkadzami Gminy
Dartowo oraz innymi organami wtadzy rzadowej i samorzgdowej.

i) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mtodziezy.

j) Rozwijanie zainteresowan zwigzanych ze sportem wsrdd réznych grup
spotecznych.

k) Promocja sportu polskiego w kraju i za granica.

[) Uczestnictwo w rywalizacji sportowe;j.

m) Organizacje i uczestnictwo w imprezach sportowych.

n) Promocja Uzdrowiska Dabki, Gminy Dartowo, powiatu stawienskiego oraz
Pomorza Zachodniego.

0) Podejmowanie inicjatyw na rzecz witgczenia spotecznego dla ludzi mtodych,
senioréw i osdb w niekorzystnej sytuaciji.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do realizacji celéw Stowarzyszenia,

b) organizacje i wspieranie zawoddw biegowych oraz wspdinych treningéw
biegowych,

c) wspieranie inicjatywy budowy Sciezek biegowych,

d) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, w tym organizowanie spotkan
i konferenciji,

e) dziatania promocyjne,

f) wspdtprace z organami wladzy rzagdowej i samorzadowej oraz wtadzami
sportowymi w celu organizacji imprez biegowych, zawodow,

g) wspdtprace z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami, klubami
sportowymi o podobnym charakterze,

h) wspieranie sportu oséb niepetnosprawnych,

i) prowadzenie Biura Stowarzyszenia w siedzibie Stowarzyszenia,

j) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych zgromadzen czionkdw
Stowarzyszenia we wszystkich sprawach zwigzanych z biezaca
dziatalnoscig stowarzyszenia,

k) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej,

[) pozyskiwanie srodkdw na dziatalnosc¢ statutows,

m) podejmowania dziatann zmierzajacych do znalezienia sponsora generalnego
statutowych dziatan Stowarzyszenia,

n) W celu petnej realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze prowadzic
dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie stuzagcym realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia,

0) Podejmowanie inicjatyw na rzecz witgczenia spotecznego dla ludzi mtodych,
seniorow i 0sdb w niekorzystnej sytuaciji.
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§4. SPOSOB NABYWANIA I UTRATY CZLONKOSTWA, PRZYCZYNY UTRATY
CZLONKOSTWA ORAZ PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) Cztonkdéw zwyczajnych.
b) Cztonkéw honorowych.
c) Cztonkdéw wspierajgcych.

2. Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ petnoletni obywatele polscy, majacy petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawionych praw publicznych, ktdérzy
akceptujg cele Stowarzyszenia oraz:

a) Ztoza pisemna deklaracje o przyjecie do Stowarzyszenia.
b) Uzyskajg aprobate Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonkami honorowymi mogg by¢ osoby fizyczne niezaleznie od obywatelstwa
zastuzone dla rozwoju Stowarzyszenia przyjete przez Walne Zebranie.

4. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby prawne i fizyczne uznajgce
i wspierajgce cele Stowarzyszenia przyjete przez Zarzad Stowarzyszenia na
podstawie pisemnego zgtoszenia. Cztonek wspierajgcy — osoba prawna — dziata
w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego prawomocnego przedstawiciela.

5. Czionek zwyczajny ma prawo do:

a) Biernego i czynnego wyboru wiadz Stowarzyszenia.

b) Brania udziatu w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

c) Korzystania ze sprzetu i Srodkdow materialnych bedacych wiasnosciag
Stowarzyszenia.

d) Zgtaszania wnioskow dotyczacych rozwoju Stowarzyszenia oraz domagania
sie ich rozpatrzenia.

6. Cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa cztonkdw zwyczajnych z wyjatkiem
Czynnego prawa wyborczego.

7. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra
zadeklaruje pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczna.

8. Do obowigzkéw cztonkéw nalezy:

a) Branie czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia, stosowanie sie do
postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

b) Dbanie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia, chronienie wilasnosci
Stowarzyszenia, jako wspdlinego dobra wszystkich cztonkow.

c) Opfacanie sktadek cztonkowskich w wysokosci i terminie ustanowionym
przez Zarzad.

d) Propagowanie kultury fizycznej i zdrowego trybu zycia.

9. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu osoby fizycznej ustaje na skutek:

a) Dobrowolnego  wystgpienia zgtoszonego na  piSmie  Zarzadowi
Stowarzyszenia.

b) Wykluczenia na podstawie uchwaty Wiadz Stowarzyszenia za dziatania na
szkode Stowarzyszenia.
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c) Skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare utraty
praw publicznych.
d) SkreSlenia uchwatg Zarzadu z listy cztonkéw z powodu utraty wiezi ze
Stowarzyszeniem.
e) Nieopfacania czterech kolejnych sktadek cztonkowskich.
f) Smierci cztonka.
10.Cztonkostwo w Stowarzyszeniu osoby prawnej ustaje na skutek:
a) Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na  piSmie  Zarzadowi
Stowarzyszenia.
b) Skreslenia uchwatg Zarzadu z listy cztonkdw z powodu utraty wiezi ze
Stowarzyszeniem.
11.Cztonkowie zwyczajni mogg by¢ zawieszeni w prawach cztonkowskich przez
Wiadze Stowarzyszenia w przypadku razgcego naruszenia postanowien
niniejszego Statutu.
12.Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu uprawnien statutowych.
13.Cztonkowie Stowarzyszenia za aktywny udziat w realizacji statutowych zadan
Stowarzyszenie mogg otrzymywac stypendia, wyrdznienia i nagrody, ktérych
rodzaj ustala Zarzad Stowarzyszenia z zachowaniem obowigzujgcych
przepisow.

§5. WLADZE STOWARZYSZENIA, TRYB DOKONYWANIA ICH WYBORU,
UZUPELNIANIA SKEADU ORAZ ICH KOMPETENCIJE, SPOSOB
REPREZENTOWANIA STOWARZYSZENIA, WARUNKI WAZNOSCI UCHWAL
WLADZ STOWARZYSZENIA

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkdw.
b) Zarzad Stowarzyszenia.

c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wiadz trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu jawnym.

Cztonkowie wtadz petnig swoje funkcje honorowo.

4. Jezeli postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wtadz zapadajg
zwykla wiekszoscig gtosdéw, przy czym dla ich waznosci wymagana jest
obecnos¢ co najmniej 1/2 liczby oséb uprawnionych do gtosowania.

5. W przypadku ustgpienia czionka Zarzadu Stowarzyszenia przed uptywem
kadencji Zarzad moze powota¢ na jego miejsce nowego czionka. Liczba
powotanych nie moze jednak przekracza¢ 1/2 stanu tej wtadzy pochodzacych
z wyboru.

6. W przypadku ustgpienia cztonka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia przed
uptywem kadencji Komisja moze powota¢ na jego miejsce nowego cztonka
spoza Zarzgdu Stowarzyszenia.

7. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia zwotywang
przez Zarzad.

w
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8. W Walnym Zebraniu Cztonkdw udziat mogg brac¢ wszyscy cztonkowie z prawem
czynnego lub biernego prawa do gtosowania i sktadania wnioskow.

a) Glosowa¢ mozna osobiscie lub udzielajgc pisemnego upowaznienia do
gtosowania innemu cztonkowi Stowarzyszenia obecnemu na Walnym
Zebraniu.

9. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

10.Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne zwotywane jest co roku jako Zebranie
Sprawozdawcze, a raz na dwa lata jako Walne Zebranie Sprawozdawczo —
Wyborcze.

11.Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze by¢ zwotywane w kazdej chwili
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub na wniosek potowy cztonkdw majgcych
czynne prawo wyborcze.

12.Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a) Uchwalanie kierunkdw dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia.

b) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu.

¢) Udzielanie absolutorium Zarzgdowi za okres sprawozdawczy.

d) Wybor cztonkéw Zarzadu.

e) Zatwierdzanie regulaminu Zarzadu.

f) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z wykonania przez Zarzad
Stowarzyszenia zalecen pokontrolnych.

g) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

h) Nadawanie godnosci cztonka honorowego.

i) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego.

j) Podejmowanie uchwat o zmianie Statutu i rozwigzania sie Stowarzyszenia.

13.Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkdéw zapadajg zwykia wiekszosScig gtosow
przy:

a) Obecnosci co najmniej Y2 liczby osdb uprawnionych do gtosowania
w pierwszym terminie.

b) Bez wzgledu na liczbe os6b uprawnionych do gtosowania w drugim
terminie.

c) O terminie i miejscu Walnego Zebrania Cztonkdw kazdego z czionkdow
Stowarzyszenia zawiadamia Zarzad co najmniej 30 dni przed terminem
Zebrania.

14.Terminy pierwszego i drugiego Zebrania mogg by¢ wyszczegdlnione w jednym
zawiadomieniu.

15.Kazdemu czionkowi uprawnionemu do czynnego prawa wyborczego
przystuguje prawo jednego gtosu.

16.W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

a) Z gtosem czynnym — cztonkowie zwyczajni.

b) Z gtosem biernym — cztlonkowie uczestnicy.

Cc) Z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi, cztonkowie wspierajgcy
i zZaproszeni goscie.
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17.Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdw zwotywane jest przez Zarzad
Stowarzyszenia:
a) Z wiasnej inicjatywy.
b) Na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.
c) Na wniosek co najmniej ¥4 cztonkdw Stowarzyszenia uprawnionych do
gtosowania.
18.Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdw zwotywane jest przez Zarzad
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od zgtoszenia wniosku i obraduje nad
sprawami, dla ktorych zostato powotane.
19.Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 4 cztonkdw, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw. Cztonkowie Zarzadu wybierajg sposrdd siebie Prezesa,
Wiceprezesa, Sekretarza i jednego cztonka Zarzadu.
a) Kandydat do Zarzadu Stowarzyszenia musi by¢ fizycznie obecny na Walnym
Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym.
20.Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdinej liczby uprawnionych
cztonkdw. W sytuacji réwnego roztozenia gtosow decydujacy jest gtos Prezesa.
21.Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na pot roku, w terminach wspdlnie ustalonych przez cztonkéw Zarzadu.
22.Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
a) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
b) Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami
statutu i uchwatami Walnego Zebrania.
C) Biezace zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia.
d) Przyjmowanie i skreSlanie cztonkow.
e) Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.
f) Skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.
23.Uchwaty Zarzadu mogg by¢ realizowane przez kazdg z oséb wchodzacych w
skfad Zarzadu, w porozumieniu z pozostatymi, bez koniecznosci uzyskania ich
pisemnej zgody.
24.Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkdw, sposrdd ktorych wybiera sie
Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego i Cztonka Komisji Rewizyjnej.
a) Kandydat do Komisji Rewizyjnej Stowarzyzenia musi by¢ fizycznie obecny
na Walnym Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym.
25.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w skfad innych wiadz
Stowarzyszenia.
26.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:
a) Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia.
b) W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w dziatalnosci Stowarzyszenia
wydawanie zalecen oraz zgdanie wyjasnien.
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C) Zgtaszanie wnioskow o udzielenie przez Walne Zebranie absolutorium
Zarzadowi oraz sktadanie sprawozdania ze swej dziatalnosci Walnemu
Zebraniu.

27.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub wskazany przez niego cztonek Komisji

1.

§7.

ma prawo brania udziatu w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§6. MOZLIWOSC OTRZYMYWANIA PRZEZ CZLONKOW ZARZADU
WYNAGRODZENIA ZA CZYNNOSCI WYKONYWANE W ZWIAZKU Z
PELNIONA FUNKCJA

Cztonkom zarzadu nie przystuguje wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja.

SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH I ZACIAGANIA
ZOBOWIAZAN

. Srodki finansowe Stowarzyszenia powstajg ze sktadek cztonkowskich, darowizn,

spadkdw, zapisdw oraz ofiarnosci publiczne;j.
Stowarzyszenie moze otrzymac dotacje i fundusze.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos$¢ statutowg zgodnie z
ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Przychody uzyskane z dziatalnosSci odptatnej sg przeznaczane wytgcznie na
realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
Do odptatnej dziatalnosci statutowej nalezg m.in.:

a) organizacja zawodow sportowych,

b) prowadzenie treningdw i kurséw sportowych,

c) sprzedaz materiatdw szkoleniowych i sprzetu sportowego.
Decyzje finansowe oraz oSwiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia moga
podejmowac jednoosobowo Prezes Stowarzyszenia, Wiceprezes oraz Sekretarz
Stowarzyszenia, bez ograniczen finansowych.

§8. ZMIANA STATUTY, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

. Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie

uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw:
a) Podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy 0sdb
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie.

b) Podjetej zwyktg wiekszoscig gtosow w drugim terminie bez wzgledu na
frekwencje. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa.
Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okreslac tryb likwidacji oraz cel,

na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja

odpowiednie przepisy prawne. o e
@,¢
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